
 

Michel Gamache possède plus de 30 ans d’expérience à titre de 
consultant en santé et sécurité au travail (SST). Il est diplômé en 
sciences de l’éducation de l’Université de Montréal. Il a 
notamment œuvré auprès de la grande et de la petite entreprise 
pour des organisations telles : la Chambre de commerce de la 
province de Québec, l’ASSTSAS, CSP Santé, sécurité et 
Groupe-conseil Aon. 
 
Auteur de nombreux articles et outils de gestion en matière de  
SST, il offre une expertise recherchée en matière d’évaluation,  
d’intégration et de développement de systèmes de gestion de la  
SST. Déjà, en 1992, Michel Gamache s’intéresse à l’intégration  
des systèmes de gestion. Il organise, en collaboration avec  
l’Association québécoise de la qualité, le HEC, Hydro-Québec  
et la CSST, un important colloque visant à guider les entreprises du Québec dans l’intégration 
de la fonction SST à leur système de gestion de la qualité. De plus, en 2002, il est invité à 
présenter, à titre d’expert, une conférence dans le cadre des IIIe Assises Internationales 
organisée par l’ISST de la Tunisie et l’Organisation Internationale du Travail portant sur les 
systèmes de gestion de la SST. 

Quelques réalisations 

- Diffuser et assurer l’intégration d’outils et de programmes de formation associés au système 
de gestion de la SST en place dans les organisations. 

- Former les inspecteurs de la CSST sur les exigences québécoises et fédérales du SIMDUT 
et développer la grille d’analyse de la conformité aux exigences québécoises du SIMDUT 
utilisée par les inspecteurs de la CSST. 

-  Orienter et développer, pour le compte de la CSST, une nouvelle approche pour 
l’élaboration et la présentation des programmes de prévention exigés aux entreprises et 
organisations du Québec en vertu de la LSST ou des ententes de mutuelle de prévention 
avec la CSST. 

- Intervenir dans le cadre d’audits de gestion, d’audits de conformité et d’audits de diligence 
raisonnable en SST et consolider ou redresser les systèmes de gestion dans ces domaines. 

- Développer des outils d’intégration et des indicateurs de performance aux référentiels de 
classe mondiale tels OHSAS 18001, ILO-OSH 2001 et CSA Z1000. 

Quelques récentes organisations clientes  

Air Liquide Canada, Airport Authority of Thailand, Alcan Énergie Électrique, COOP Fédérée, 
CSST, Fédération des commissions scolaires du Québec, GazMétro, Komatsu International 
(Canada) Inc., Société de transport de Montréal, Tafisa, Ville de Montréal, Ville de Québec, 
Ville de Sherbrooke … 


